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Załącznik nr 1b do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie 

 

FORMULARZ REKRUTACYJNY PRZEDSTAWICIELA PODMIOTU 
Projekt „Mosty Współpracy – Rozwój Kadry i Potencjału Partnerów Społeczeństwa 

Obywatelskiego”  

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz budżetu 

państwa, realizowany przez Fundację Rozwoju Społeczno-Gospodarczego INWENCJA na 

podstawie Umowy nr FEPK.07.08-IP.01-0014/25-00 zawartej z Wojewódzkim Urzędem Pracy 

w Rzeszowie w ramach regionalnego programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-

2027 

PRIORYTET nr FEPK.07.00 „Kapitał ludzki gotowy do zmian” 
Działanie FEPK.07.08 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych 

pracowników oraz przedsiębiorców. 

 

1.  DANE PERSONALNE KANDYDATA/-KI DO PROJEKTU 

Imię/Imiona  

Nazwisko  

PESEL 

(w przypadku braku nr 

PESEL należy wskazać 

inny identyfikator) 

           

Płeć 
☐ kobieta 

☐ mężczyzna  
__ / 1 pkt 

Data Urodzenia  

Obywatelstwo  

2. WYKSZTAŁCENIE 

☐ Brak (brak formalnego wykształcenia) ISCED 

Poniższe pole wypełnia pracownik biura projektu 

Data i godzina wpływu: 

 

 

 

Indywidualny Numer Zgłoszenia   
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Wykształcenie (należy 

wybrać najwyższe 

ukończone 

☐ Podstawowe (kształcenie ukończone na poz. szkoły podst.) ISCED 1 

☐ Gimnazjalne (kształcenie ukończone na poz. szkoły gimn.) ISCED 2 

☐ Ponadgimnazjalne (kształcenie ukończone na poz. szkoły średniej lub 

zasadniczej szkoły zawodowej) ISCED 3 

☐ Policealne (kształcenie ukończone na poziomie wyższym niż kształcenie na 

poziomie szkoły średniej, jednocześnie nie jest wykształceniem wyższym) ISCED 

4 

☐ Wyższe (kształcenie ukończone na poziomie studiów wyższych, tj. osoby, 

które uzyskały tytuł licencjata lub inżyniera lub magistra lub doktora) ISCED 5-8 

3. DANE KONTAKTOWE 

Województwo  

Powiat  

Gmina  

Miejscowość  

Ulica  

Nr budynku (domu)  Nr lokalu (mieszkania)  

Kod pocztowy  

Poczta  

e-mail  

Telefon  

4. STATUS NA RYNKU PRACY KANDYDATA/-KI W CHWILI PRZYSTĄPIENIA DO PROJEKTU (NALEŻY 

WYBRAĆ JEDNĄ ODPOWIEDŹ): 

Osoba bierna 

zawodowo 

☐ Osoba nieuczestnicząca w kształceniu lub szkoleniu  

☐ Osoba ucząca się/odbywająca kształcenie 

☐ Inne 

Osoba bezrobotna 
☐ Osoba długotrwale bezrobotna 

☐ Inne 

Osoba pracująca 
☐ osoba prowadząca działalność na własny rachunek 

☐ osoba pracująca w administracji rządowej 
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☐ osoba pracująca w administracji samorządowej [z wyłączeniem szkół i 

placówek systemu oświaty] 

☐ osoba pracująca w organizacji pozarządowej 

☐ osoba pracująca w MMŚP 

☐ osoba pracująca w dużym przedsiębiorstwie 

☐ osoba pracująca w podmiocie wykonującym działalność leczniczą 

☐ osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra 

pedagogiczna) 

☐osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra 

niepedagogiczna) 

☐osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra zarządzająca) 

☐osoba pracująca na uczelni 

☐ osoba pracująca w instytucie naukowym 

☐ osoba pracująca w instytucie badawczym 

☐ osoba pracująca w instytucie działającym w ramach Sieci Badawczej 

Łukasiewicz 

☐ osoba pracująca w międzynarodowym instytucie naukowym 

☐ osoba pracująca dla federacji podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i 

nauki 

☐ osoba pracująca na rzecz państwowej osoby prawnej 

☐ Inne 
 

Jestem przedstawicielem/przedstawicielką: (proszę wpisać nazwę i adres organizacji pozarządowej)    

 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………. 

Forma współpracy: 

(należy załączyć zaświadczenie o zatrudnieniu/członkostwie/współpracy/wykonywaniu wolontariatu)      

 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. SZCZEGÓLNA SYTUACJA KANDYDATA/-KI 

Osoba należących do mniejszości, w tym społeczności 

marginalizowanych. 

(Mniejszości narodowe: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, 

ormiańska, rosyjska, słowacka, ukraińska, żydowska. Mniejszości 

etniczne: karaimska, łemkowska, romska, tatarska.) 

☐ TAK 

☐ NIE 

☐ Odmowa podania informacji 



 

 

 

 

 

Strona 4 z 6 
  

Osoba obcego pochodzenia. 

(Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - każda osoba, która 

nie posiada polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt 

posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajów). 

☐ TAK 

☐ NIE 

 

Osoba z krajów trzecich. 

(Osoba, która jest obywatelem krajów spoza UE) 

 

☐ TAK 

☐ NIE 

 

Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do 

mieszkań 

 

☐ TAK 

☐ NIE 

Osoba z niepełnosprawnością 

 

☐ TAK 

☐ NIE 

☐ Odmowa podania informacji 

6. OŚWIADCZENIA: 

Oświadczam, że jestem osobą niepełnosprawną 

 

(Należy załączyć kopię zaświadczenia o niepełnosprawności – 

może być nim w szczególności orzeczenie o niepełnosprawności 

wydane przez powiatowy zespół ds. orzekania o 

niepełnosprawności oraz orzeczenia lekarzy orzeczników ZUS i 

inne równoważne orzeczenia) 

☐ TAK 

☐ NIE 

☐ Odmowa podania 

informacji 

__ / 1 pkt 

W przypadku zgłoszeń dokonanych przez osoby z 

różnymi niepełnosprawnościami lub osoby u których 

występują potencjalne bariery w udziale w projekcie, 

prosimy o podanie zakresu koniecznych udogodnień, 

które ewentualnie moglibyśmy zapewnić: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oświadczam, że jestem osobą powyżej 55 r.ż. (od dnia 55 

urodzin) 

 

☐ TAK 

☐ NIE 
__ / 1 pkt 

Oświadczam, że na 

terenie województwa 

podkarpackiego: 

 

 

☐ zamieszkuję 

☐ pracuję 

(Należy załączyć zaświadczenie od pracodawcy z podaniem lokalizacji 

wykonywania pracy)   
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☐ uczę się 

(Należy załączyć zaświadczenie z placówki edukacyjnej z podaniem lokalizacji 

pobierania nauki)   

Oświadczenie: 

Świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidującego karę 

pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań OŚWIADCZAM, że: 

• zapoznałem/-am się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pt. „Mosty Współpracy – 

Rozwój Kadry i Potencjału Partnerów Społeczeństwa Obywatelskiego” oraz dokumentacją projektu i 

spełniam wszystkie określone w nim warunki uczestnictwa, akceptuję wszystkie ich postanowienia 

oraz zobowiązuję się do przestrzegania ich zapisów; 

• zostałem/-am poinformowany/a, że Projekt pt. „Mosty Współpracy – Rozwój Kadry i Potencjału 

Partnerów Społeczeństwa Obywatelskiego” realizowany przez Fundację Rozwoju Społeczno-

Gospodarczego INWENCJA jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 

regionalnego programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027; 

• jestem osobą fizyczną pracującą, uczącą się lub zamieszkującą w rozumieniu KC na terenie woj. 

Podkarpackiego, skierowaną do projektu przez organizację pozarządową, z którą współpracuję. 

Zapoznałam/em się z procesem rekrutacji i wyrażam zgodę na mój udział w postępowaniu 

rekrutacyjnym; 

• zobowiązuję się do przekazania informacji dotyczących mojej sytuacji po zakończeniu udziału w 

Projekcie (w terminie 4 tygodni od zakończenia udziału); 

• nie występuje podwójne finansowanie wsparcia realizowanego w projekcie „Mosty Współpracy – 

Rozwój Kadry i Potencjału Partnerów Społeczeństwa Obywatelskiego” z działaniami wdrażanymi w 

KPO (dotyczy inwestycji 4.4.1 praca zdalna) oraz FERS (w zakresie zielonych kompetencji, w tym 

kompetencji niezbędnych do pracy w sektorze zielonej gospodarki oraz zarządzania 

różnorodnością/wiekiem); 

• nie korzystam równolegle z tego samego typu wsparcia w innych projektach współfinansowanych 

przez Unię Europejską; 

• zostałem/-am poinformowany/-a o możliwości odmowy podania danych wrażliwych dotyczących 

mojego statusu społecznego (niepełnosprawności, przynależności do mniejszości, w tym 

społeczności marginalizowanych) oraz zobowiązany/-a do pisemnego potwierdzenia odmowy 

podania w/w danych; 

• dane osobowe podane przeze mnie w związku z ubieganiem się o udział w Projekcie są prawdziwe, 

podanie moich danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest 

równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach Projektu; 

• wszystkie dokumenty rekrutacyjne (w tym załączniki) co do treści i informacji w nich zawartych są 

aktualne na dzień składania formularza rekrutacyjnego do Fundacji Rozwoju Społeczno-

Gospodarczego INWENCJA– Beneficjenta Projektu; 
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• jeżeli w trakcie mojego udziału w projekcie wystąpią okoliczności powodujące zmianę mojego statusu 

lub inne czynniki, prowadzące w konsekwencji do niekwalifikowania mnie do dalszego udziału w 

projekcie, poinformuję o tym zdarzeniu Fundacji Rozwoju Społeczno-Gospodarczego INWENCJA – 

Beneficjenta Projektu; 

  

 

 

…………………………………………………………… ...….…………………………...………….………………… 

                   (Miejscowość i data)      (Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki) 

 

Załączniki: 

1. Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych (obowiązkowo). 

2. Zaświadczenie o zatrudnieniu/członkostwie/współpracy/wykonywaniu wolontariatu 

(obowiązkowo). 

3. Pisemne potwierdzenie odmowy podania informacji (jeżeli dotyczy). 

4. Orzeczenie o stopniu niepełnosprawności (jeżeli dotyczy). 

5. Zaświadczenie od pracodawcy/placówki edukacyjnej o pracy lub pobieraniu nauki na 

terenie województwa podkarpackiego (jeżeli dotyczy). 


